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Le présent rapport fait le bilan des principales actions menées par la DRPSIAP de Kidal en 2024 et il s’articule autour des points suivants :
1- Mission et organisation ;
2- Principales activités menées ;
3- Les contraintes

4- Perspectives 2025.

1- Mission et Organisation

La Direction Régionale de la Planification, de la Statistique et de I'Informatique, de ' Aménagement du Territoire et de la Population (DRPSIAP) de
Kidal a été créée par le Décret N°04 341/P - RM du 18 Aolt 2004. Sous l'autorité administrative du Gouverneur de Région et I'autorité technique
des Directeurs Nationaux de la Planification du Développement, de la Statistique et de I'Informatique, de I’Aménagement du Territoire et de la
Population, elle est chargée de :

v’ appuyer I'élaboration des stratégies, schémas d’'aménagement, Plans et Programmes de développement de la Région et du District et assurer

leur mise en cohérence avec les orientations et politiques définies par le niveau national ;

v’ appuyer, coordonner et contréler la mise en ceuvre des politiques et stratégies régionales de développement, d’aménagement du territoire
et de population ;
participer au suivi et a I'évaluation des Plans et Programmes de développement et de population au niveau de la Région et du District ;
appuyer la mise en ceuvre du Schéma Directeur de la Statistique au niveau Régional ;

veiller a I'application au niveau régional du Schéma Directeur National de I'Informatique ;

AN

appuyer les Collectivités Territoriales dans la préparation, I'exécution, le suivi et I'évaluation de leur Plan de développement et en assurer la
coordination ;

collecter, centraliser, interpréter, traiter et diffuser les données économiques, démographiques et sociales ;

procéder aux projections nécessaires aux besoins de la planification ;

contribuer a la promotion de I'informatique au sein des services publics et du secteur privé ;

D N N NN

apporter un appui-conseil aux Collectivités Territoriales, aux projets industriels en matiere d’équipements et de logiciels informatiques ;
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organiser et animer les travaux de tout organe chargé de la coordination en matiéere de Planification du Développement au niveau de la Région
et du District;
aider les Collectivités Territoriales a mettre en place leurs services propres de Planification, de Statistique, d'Informatique, d’ Aménagement

du Territoire et de Population.

L’arrété N°04 1694 /MPAT - SG du 30 aoit 2004 fixe son organisation et ses modalités de fonctionnement. Selon cet arrété la DRPSIAP

comprend un Bureau de Documentation et Archives placé en staff et cinq (5) divisions qui sont :

la Division Planification Stratégique ;
la Division Plans et Programmes ;

la Division Suivi - Evaluation ;

la Division Statistique ;

La Division Informatique.

Au niveau local, (Cercle) la DRPSIAP de Kidal a cinq (05) Services Locaux de Planification de Statistique et I'Informatique, de '’Aménagement du

Territoire et de 1a Population (SLPSIAP) a savoir :

- le SLPSIAP de Kidal

le SLPSIAP de Tessalit

le SLPSIAP de Cercle d’Abeibara ;
le SLPSIAP de Cercle de Tin Essako
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IL.

Principales Activités menées

II-1 ATELIERS DE FORMATION

N SOURCE DE
LIBELLE OBJET LIEU PARTICIPANTS FINANCEMENT COMMENTAIRES
1 Formation des Directeurs {_’,gsbﬁ]c)lr.es de
Régionaux des DRPSIAP dans le Former les coordinateurs régionaux et les , ;
. e . Dans la salle | L'INSTAT ;
cadre de la réalisation de superviseurs des DRPSIAP, pour .
I'Enquéte concernant I'étude sur |l'appropriation des documents techniques afin de Les DRPSIAP ; Banque Du 02 au 06
)2 : i o . conférence |Les Chefs SLPSIAP |Mondiale/PHASAOC |janvier 2024
«I’élaboration du profil de faciliter la formation des agents de collecte , .
L, . - de’ODHD | du Chef-lieu des
socioéconomique des communes |dans les régions. nouvelles régions
du Mali, 2023 » £10mS:
2 | Atelier national de validation du | Renforcer les capacités des structures
Ny ) . e Centre de
rapport provisoire de 'étude sur |techniques de planification intervenant dans . Les CAEF,
P . ) . . . . Formation .
la révision du Guide d’élaboration |la prise en compte des questions émergentes des Représentant du
des Programmes de notamment des actions contributives a . .., | Conseil Régional et L
Développements économique, I'atteinte des ODD, a la réalisation des droits Ee(;ll{ftcotll*‘igl(eez les DRPSIAP UNICEF 24 janvier 2024
social et culturel (PDESC) de I'enfans a travers les PDESC
3 Dans la salle Les superviseurs de
Formation des formateurs des de Bamako, les
agents de collecte sur le Partager la définition des concepts et de . superviseurs
. ) . \ o i .. .| conférence L
questionnaire de base de consolider 'appropriation des fonctionnalités régionaux, les Du 22 au 26
) A . - o L - du n INSTAT/PHASAOC |. .
I’Enquéte Modulaire et liées aux applications de saisie afin de faciliter mémorial controdleurs de janvier 2024
Permanente aupres des ménages |les travaux de collecte. . Bamako et les
Modibo A
(EMOP-2024) enquéteurs de
KEITA
Bamako
4 Dans la salle
Atelier de formation des de Les controleurs et
controleurs et des enquéteurs de | Maitriser les outils de 'opération avant le formation o Du 01 au 05 février
) . . les enquéteurs de | INSTAT/PHASAOC
I’EMOP des Régions de Gao, passage des agents sur le terrain dela 'EMOP 2024
Ménaka et Kidal DRPSIAP-
Gao
5 | Atelier de formation des
controleurs et enquéteurs a Dans la salle Les contraleurs et
1 en_ql%ete sur_le profil Maltr{ser le_s différents partis des.n}odules de |de , les enquéteurs de | INSTAT/PHASAOC Du 05 au 09 février
socioéconomique des communes |questionnaires commune et localité conférence IIPC 2024
(IPC) du Mali 2023 de Kidal de EHAKET
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SOURCE DE

LIBELLE OBJET LIEU PARTICIPANTS FINANCEMENT COMMENTAIRES
6 | Atelier de formation des . . . Les cadres de :
. L Outiller les superviseurs nationaux et | Dans la salle de
Superviseurs regionaux et régionaux afin de bien former les chefs | conférence du INSTAT, CPS-SDR, Du 04 au 19 mars
nationaux du Recensement ,g . , . . DRA, DRPIA, DRSV, |INSTAT/PHASAOC
P : . | d’équipe et les agents recenseurs au mémorial Modibo 2024
Général Agricole (RGA) couplé . s DRPSIAP, DRGR,
L e niveau régional KEITA
avec le géo- référencement PCRA
7 Renforcer les capacités techniques
Atelier de formation des agents | d'intervention des agents en charge de | Dans la salle de Les agents Du 20 mai au 06
recenseurs et chefs d’équipes |la collecte et de la remontée des formation de la Croix |recenseurs et les PHASAOC/BM Juin 2024
du RGA dans la région de Kidal |informations, a travers l'utilisation Rouge de Kidal chefs d’équipes
tablettes
8 Renforcer les capacités techniques
Atelier de formation des chefs |d’intervention des chefs d’équipe en Dans la salle de Du 06 au 09 Juin
d’équipes du RGA dans la charge de la collecte par les agents et |formation dela Croix |Les chefs d’équipes | PHASAOC/BM
. . . . . R : 2024
région de Kidal de la remontée des informations, a Rouge de Kidal
travers 'utilisation tablettes
9 Les acteurs techniques et les
organisations locales de la société
Atelier de formation sur les civile discutent de la mise en ceuvre de
missions de terrain sur la stratégie d’acces basée sur la
) g . L . DRDSES, DRS,
I'opérationnalisation de la localisation y compris du plan Dans la salle de .
L s o SV o - . DRPC, DRAPCN, Du 29 au 30 mai
stratégie d’acces humanitaire | d’opérationnalisation de la stratégie en | conférence du Centre DRH. AE. SAP. CSA UNICEF 2024
basée sur la localisation dans vue de surmonter les contraintes NIALI de Gao M ' ’
L : s : s DRPFEF, DRPSIAP.
les régions de Gao, Kidal et d’acces et de fournir de maniére
Ménaka efficace 'assistance et les services de
base aux communautés affectées par le
conflit dans les zones d’acces difficile.
10 Les Services
’e . Techniques, les
Renc.or.l’Fre d information et de Informer et sensibiliser les acteurs de Dans/la salle de chefs des quartiers, Du 01 au 02 Juin
sensibilisation entre acteurs de conférence du HD

la région de Kidal

la région de Kidal

Gouvernorat de Kidal

les chefs des
fractions, la Société
Civile, les notables

2024
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N SOURCE DE
LIBELLE OBJET LIEU PARTICIPANTS FINANCEMENT COMMENTAIRES
11 Des Directeurs des structures
Dans la salle N .
. du Systeme Statistique
Atelier sur la revue de National (SSN), les points
annuelle 2024 du Schéma Valider ledit document du SDS Conférence focaux du comi’té P FNUAP Du 13 au 14 Juin
Directeur de la Statistique du MAEVA- préparatoire de la revue 2024
(SDS) g‘:;iig a annuelle 2024 SDS, les chefs
de département de I'INSTAT
12 Apprécier les progres réalisés
Atelier sur la Revue vers |'atteinte des résultats des Centre AE, SANT2, DRH, DRPFEF, Du 24 au 25
semestrielle PTA-2024 PTR a ce jour, a travers la mise NIALI de DRDSES, DRPC, DRPSIAP, UNICEF uillet 2024
en ceuvre des plans de travail Gao ORTM, DRACPN J
annuel 2024.
13 | La rencontre des piliers et
du mécanisme de Evaluer les actions de la
coordination du comité de coordination du comité de Centre AE, SANT2, DRH, DRPFEF, Du 12 au 13 Aoiit
pilotage du PTA 2024 dans ilotace du PTA 2024 du NIALI de DRDSES, DRPC, DRPSIAP, UNICEF 2024
le cadre du Programme de Il;ro rgmme Gao ORTM, DRACPN, ONG.
la Coopération Mali- & '
UNICEF
14 Dans la salle | Le représentant du GR, le
Atelier de la deuxieme Promouvoir la synergie des de Maire de Kidal, le Directeur
. o actions de développement entre |conférence |ANICT, les Préfets et Sous- 29 et 30
session ordinaire du e . . : ANICT/ETAT
CROSAD les différents intervenants dans |du Préfets, les Services Septembre 2024
la région ou district. Gouvernorat | Techniques, les ONG et la
de Kidal Société Civile
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II-2 MISSIONS/APPUIS TECHNIQUES

N* | LIBELLE OBJET PARTENAIRES DUREE COMMENTAIRES
1 Renseigner principalement
Enquéte Modulaire et la matrice de suivi et Avec la coopération .- A
\ iy . La supervision et le controle des 4
Permanente aupres des d’évaluation du Cadre de la Banque : A
. L . 12 mois passages des enquéteurs dans les
menages Stratégique pour la Mondiale ménases
(EMOP) Croissance et la Réduction |/PHASAOC &
de la Pauvreté (CSCRP)
2 Enqu(,ete sur l.e profil Administrer les Avecla coopération
socioéconomique des ) . . .
. questionnaires communes |de la Banque . La coordination regionale de
communes du Mali 2023 de ) s R . 25 jours ,
Kidal et localités aupres des Mondiale I'enquete
autorités communales /PHASAOC
3 A . . L .
Enquéte Démographique et de Collecte des données EDS | Banque /PHASAOC | 3 mois L‘.a coordination regionale de
Sante (EDS) I'enquete
4 . N .
Collecte des données . La coordination regionale de
Enquete SMART SMART INSTAT/SMART 15 jours Penquete
5 Collectes de données de
Enquéte d’Evaluation Post I’Evaluation Post Campagne
Campagne de Vaccination de Vaccination cotltre la INSTAT /PHASAOC 30 jours I:a coordination regionale de
contre la Rougeole et la rougeole et la rubéole au I'enquete
Rubéole au Mali (ECPRR-2024) | Mali (ECPRR-2024)
6 - . Avec la coopération
Le recensement général Coordonner et superviser . .
: L. de la Banque . La coordination et la supervision
Agricole (RGA) dans la région |les travaux des agents sur . 4 mois .
de Kidal le terrain Mondiale regionale du RGA
/PHASAOC
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II-3 RAPPORTS

1- Elaboration et validation du Rapport de mise en ceuvre du Cadre pour la Relance Economique pour le Développement Durable (CREDD)

pour 'année 2023 dans la région de Kidal ;

2- Elaboration de ’Annuaire Statistique 2022 de la région de Kidal ;

3- L’Annuaire Statistique 2023 en cours d’ élaboration

III- MOUVEMENT DU PERSONNEL

CATEGORIES NOMBRE DE DEPARTS NOMBRE D'ARRIVEES COMMENTAIRES
1. CATEGORIE A Néant Néant Néant
2. CATEGORIEB Néant Néant Néant
3. CATEGORIE C Néant Néant Néant

Nous notons qu’ il n’ y a pas de mouvement personnel. Mais un maque criarde de personnel :

chauffeur)

(2)

IV-  LES CONTRAINTES

Les principales contraintes sont :

- linsuffisance et I'instabilité du personnel,

I'insécurité qui freine la réalisation des enquétes sur le terrain ;

- l'insuffisance de moyens financier et logistique

Sur un effectif de 27 agents prévus dans le cadre organique de DRPSIAP il n'y a que deux agents ( le Directeur et le

Sur un effectif de 04 agents prévus dans le cadre organique d Service Local ( SLPSIAP) au niveau des cercles il y a que deux
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V - PERSPECTIVES
- Lapoursuite de 'TEMOP

- Lavalidation de I’Annuaire statistique 2023
- L’élaboration de I’Annuaire statistique 2024
- L’élaboration du Rapport CREDD 2023
En conclusion beaucoup d’activités pourraient étre reprises sur le terrain, surtout en matiere de statistique avec I’ amélioration de la situation

sécuritaire dans la region0
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